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Breve descrizione
Con il mandato di gestione patrimoniale Focus Dividendi 
delegate la gestione e l’amministrazione del vostro pa-
trimonio ai nostri esperti. La strategia è attuata esclu-
sivamente attraverso titoli singoli del mercato azionario 
svizzero o europeo nella rispettiva moneta di riferimento 
(CHF/EUR). L’attenzione è rivolta ai titoli a grande capita-
lizzazione caratterizzati da una distribuzione dei dividendi 
elevata o costante oppure in forte crescita. Investimenti 
complementari possono essere effettuati in imprese di 
prim’ordine del settore delle small & mid cap. 

Potete scegliere tra il mandato di gestione patrimoniale  
«Focus Dividendi Svizzera» o il mandato di gestione patri-
moniale «Focus Dividendi Europa», gestiti nella rispettiva 
moneta di riferimento e dunque non esposti al rischio di 
monete estere.

Destinatari
La strategia è adatta a investitori che desiderano delegare 
a esperti le decisioni di investimento e sono disposti ad 
accettare elevate oscillazioni dei corsi per poter realiz-
zare rendimenti elevati attraverso utili delle quotazioni 
e pagamenti dei dividendi nel lungo periodo. Trattandosi 
di un mandato azionario puro con un investimento medio 
minimo del 90% e quindi soggetto a forti oscillazioni dei 
corsi, si consiglia un orizzonte d’investimento di lungo 
termine superiore a  
7 anni.

I vantaggi

•	Gestione patrimoniale professionale: il cliente beneficia 
di un processo di investimento strutturato posto in 
essere dai nostri specialisti e ha così la certezza che 
la strategia di investimento prescelta venga attuata in 
modo sistematico.

•	Più tempo: il mandato di gestione patrimoniale con fondi 
è una soluzione di investimento semplice, alla quale non 
è necessario dedicare tempo.

•	Orientato al profitto: per far crescere il vostro patrimo-
nio. Grazie alla vasta competenza dei nostri specialisti 
potete sfruttarne il know-how e la rete globale per 
dare attuazione ai vostri obiettivi d’investimento. Le 
opportunità d’investimento vengono sfruttate in modo 
professionale e il vostro portafoglio viene adeguato agli 
ultimi sviluppi dei mercati finanziari.

•	Riduzione dei rischi: soluzione d’investimento ampia-
mente diversificata che consente di ridurre il rischio di 
investimento.
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•	Trasparenza: dettagliata rendicontazione periodica 
sull’andamento del patrimonio e sugli investimenti ef-
fettuati. Inoltre, grazie al prezzo forfettario è possibile 
conoscere in qualsiasi momento i costi esatti. 

Importo investito
Da CHF 250 000 o controvalore

Monete di riferimento disponibili
CHF, EUR

Condizioni
Prezzi forfettari. Condizioni conformi al tariffario
«Spese e condizioni mandati di gestione patrimoniale»

Strategia d’investimento azioni

Caratteristiche
Propensione al rischio 	 Offensiv  
Rendimento atteso 		  6-9% 
Orizzonte d’investimento 	 Minimo 7 anni

60-100% azioni 0-40% liquidità

Possibili rischi

•	Rischio di mercato: l’andamento del valore del porta-
foglio dipende dalla corretta valutazione dei mercati 
finanziari e dagli strumenti di investimento selezionati.

•	Rischio di rendimento: non è possibile garantire il rag-
giungimento degli obiettivi di investimento ed escludere 
perdite.

•	Rischio di liquidità: la liquidità dei prodotti finanziari 
può oscillare, con il rischio di non poter sempre vendere 
immediatamente le azioni con una scarsa liquidità.
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Processo d’investimento continuativo
Per garantire l’andamento di successo del vostro patrimo-
nio, adottiamo un processo d’investimento sistematico.  
In tal modo possiamo reagire in modo mirato agli eventi  
del mercato e, se necessario, adeguare immediatamente il  
vostro portafoglio.

DISCLAIMER
Il presente documento è solo informativo e di marketing e ad uso del destinatario. Le condizioni in esso contenute sono indicative e possono essere modificate dalla Banca CIC 
(Svizzera) SA in qualsiasi momento e senza preavviso. Il presente documento non rappresenta né un’offerta in senso legale, né un invito o una raccomandazione della Banca CIC 
(Svizzera) SA. La Banca CIC (Svizzera) SA non si assume alcuna responsabilità per quanto riguarda la completezza e l’affidabilità del presente documento e declina qualsiasi respon-
sabilità per eventuali danni diretti o indiretti, nonché per danni conseguenti derivanti dall’utilizzo del documento. L’invio, l’importazione o la diffusione del presente documento o 
di copie dello stesso negli Stati Uniti o alle cosiddette US Person (ai sensi della vigente versione della Regulation S dello US Securities Act del 1993) non sono consentiti. Ciò vale 
anche per altre giurisdizioni il cui ordinamento giuridico considera tali operazioni una violazione. In assenza di un’autorizzazione scritta della Banca CIC (Svizzera) SA, non è consen-
tita la riproduzione integrale o parziale del presente documento.

Comitato macroeconomico
Il comitato macroeconomico della Banca CIC fornisce 
mensilmente previsioni sui dati economici attesi definen-
do così il quadro strategico di lungo periodo.     

 
 
 
Comitato d’investimento
Il Comitato d’investimento definisce con frequenza 
mensile l’allocazione tattica del patrimonio e quindi la 
ponderazione delle classi di investimento e i rischi.

 
 
 
Attuazione e opportunità di mercato
Sulla base delle decisioni del Comitato d’investimento, 
l’Asset management della Banca CIC seleziona i titoli 
all’interno del mandato e garantisce la protezione contro 
eventi estremi e il monitoraggio dei rischi. Vengono inolt-
re sfruttate le opportunità di mercato a breve termine.
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